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ATA N2 3 - DO JURI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONSTITUIGAO DE RELAGCAO
JURIDICA DE EMPREGO PUBLICO POR TEMPO INDETERMINADO CONFORME CARACTERIZACAO DO
MAPA DE PESSOAL — 4 LUGARES ASSISTENTE OPERACIONAL — NADADOR SALVADOR

Aos catorze dias do més de fevereiro de dois mil e vinte e cinco, reuniu o juri do procedimento
concursal comum para o preenchimento de quatro postos de trabalho na modalidade de relagdo
juridica de emprego publico por tempo indeterminado para a carreira geral de assistente
operacional, area de nadador salvador, aberto por despacho de 03 de dezembro de 2024 da Exma.
Senhora Presidente da Camara Municipal, assim constituido:

Presidente: Francisco José Carvalho Parreira, técnico superior da Cdmara Municipal de Miranda do
Douro.

Vogais efetivos: Luis Carlos Barreira Preto, técnico superior, que substituird o Presidente nas suas
faltas e impedimentos, e Vitor Hugo Lima Garcia Luis, técnico superior, ambos da Cdmara Municipal
de Miranda do Douro.

A reunido teve como objetivos:
12 - proceder a avaliagdo do 12 método de selegdo — Prova de Conhecimentos tedricos;

29 - notificar os candidatos que serdo sujeitos ao 22 e 32 método de selegdo — avaliagdo psicoldgica
e EAC.

12 - proceder a avaliagdo do 12 método de selegdo — Prova de Conhecimentos tedricos.

A prova de conhecimentos tedricos (PCT), realizou-se no dia 13/02/2025, pelas 14h00m, tendo os
candidatos sido notificados previamente para a aplicacdo deste método.

A PCT realizou-se, nos termos da alinea a) do n.2 2 da Portaria n.2 233/20022, de 9 de setembro, sob
anonimato, tendo os candidatos previamente escolhido um cddigo, cujo taldo de associacdo ao
nome do candidato foi fechado num envelope invioldvel e rubricado pelos membros do juri.

Face aos parametros de avaliacdo, matriz de correcdo, bem como, critérios de corregdo da prova,
foram atribuidas aos candidatos as pontuacdes que constam no mapa anexo, que faz parte
integrante desta ata, e do qual resultou a seguinte classificacdo:

Cddigo Candidato ClEshisgHo
PCT
BBMM1515 18 valores
Bal123456 16 valores
XM9712 13 valores

De seguida, o Juri procedeu a abertura do envelope onde tinham sido guardados os canhotos de
identificagdo preenchidos previamente pelos candidatos, a fim de se efetuar a correspondéncia

entre o cddigo constante no taldo (canhoto) e a respetiva prova, obtendo-se a seguinte
correspondéncia.
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Cédigo Candidato Nome do candidato \&
BBMM1515 Fldvio Davide Alves Delgado
Bal23456 Rui Alexandre do Nascimento Ferreira Bastos
XM9712 _ Micael Filipe Duarte Lima

Obtendo-se assim, a seguinte grelha ordenada alfabeticamente:

Cddigo Candidato Nome do candidato Classificagdo PCT
BBMM1515 Flavio Davide Alves Delgado 18 valores
Bal23456 Rui Alexandre do Nascimento Ferreira Bastos 16 valores
XM9712 Micael Filipe Duarte Lima 13 valores

Nesta prova, verificou-se a falta de comparéncia do seguinte candidato:

Nome do Candidato(a)

Antdnio Miguel Fonseca Franco

Classificados os candidatos e no cumprimento do estabelecido no artigo 22.2 da Portaria n.2
233/2022, de 9 de setembro, foi deliberado publicitar os resultados do presente método de selec3o,
através de lista ordenada alfabeticamente, a afixar em local visivel do edificio dos Pagos do Concelho,
bem como na pagina eletrénica da autarquia, dedicada ao recrutamento de trabalhadores, sita em:
https://recrutamento.cm-mdouro.pt.

Mais se deliberou por unanimidade, excluir, nos termos da alinea a) do n.2 3 do artigo 21.9 da
Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro, o candidato que ndo compareceu ao método de selecio,
ndo Ihe sendo aplicado o método seguinte.

Por fim, deliberou-se por unanimidade dar conhecimento aos candidatos da publicitacdo da lista dos
resultados obtidos na prova de conhecimentos tedricos (PCT).

22 - notificar os candidatos que serdo sujeitos ao 22 método de selecdo — avaliagdo psicoldgica.

Foi deliberado, por unanimidade, notificar os candidatos aprovados na prova de conhecimentos
tedrico (PCT), que oportunamente serdo convocados para a realizacdo da Avaliacio Psicoldgica e
caso avaliados com mengdo de “APTQ”, ser-lhes-a aplicado a EAC, apds indicacdo pela entidade
publica da entidade especializada para aplicacdo destes métodos.

O jari deliberou por unanimidade publicitar a presente ata na pdagina eletrénica da autarquia,
dedicada ao recrutamento de trabalhadores, sita em: (https://recrutamento.cm-mdouro.pt).
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E, ndo havendo outros assuntos a tratar no que se refere a este procedimento, foi lavrada a presente
ata que, depois de lida e achada conforme, vai ser assinada pelos membros do juri.

O Juri,
O Presidente do Juri 0 12 Vogal efetivo 0 22 Vogal efetivo
/ (st fprza e ) \\s Nodo Aoy Ly
Francisco José C. Parreira Lufs Preto Vitor Hugo Luis
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