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ATA N2 4 - DO JURI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONSTITUICAO DE
RELACAO JURIDICA DE EMPREGO PUBLICO POR TEMPO INDETERMINADO CONFORME
CARATERIZACAO DO MAPA DE PESSOAL - ASSISTENTE TECNICO - AREA DE TESOURARIA
(Ref2 A)

Aos vinte dias do més de abril dois mil e vinte e trés, pelas 09 horas, reuniu o juri do
procedimento concursal comum para constitui¢io de vinculo de emprego publico, na
modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
tendo em vista o preenchimento de dois postos de trabalho na carreira geral de
assistente técnico, area de tesouraria, assim constituido:

Presidente: Carlos Alberto Raposo Fernandes, chefe da divisdo administrativa e
financeira da CaAmara Municipal de Miranda do Douro,

Vogais efetivos: Pedro Miguel Chumbo Lopes de Castro, técnico superior, area de
contabilidade e administracdo, que substituird o presidente nas suas faltas e
impedimentos e Maria de Fatima do Nascimento Veloso Ruano, técnica superior, area
de ciéncias empresariais, ambos da Cdmara Municipal de Miranda do Douro.

A reunido teve como objetivo:

1 - Avaliagdo do 22 método de selecdo - Avaliagdo Psicoldgica.

2 - Avaliacdo do 32 método de selegio - Entrevista de Avaliagdo de Competéncias.

3 - Elaboracdo e divulgacio da lista unitaria de ordenagdo final dos candidatos que
completaram o procedimento, de acordo com o disposto no n.2 1 do artigo 23.% da
Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro.

4 - Proceder a notificacio dos candidatos, para, no &mbito do exercicio do direito de audiéncia
prévia, no prazo de 10 dias uteis dizerem, querendo por escrito, o que se lhes oferecer, de
acordo com o disposto na alinea f) do artigo 3.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro e

artigos 121.2 e 122.2 do C6digo do Procedimento Administrativo, aprova pelo Decreto-lei n.?
4/2015, de 7 de janeiro.

1 - Avaliacdo do 22 método de selegio - Avaliagdo Psicologica.

Aberta a reunio o juri procedeu a publicitagido dos resultados obtidos neste método
de selecdo, aplicado por técnico com habilitagdo académica e profissional adequada
para o efeito, apds a Direcdo-Geral da Administracido e do Emprego Publico ter
demonstrado a sua indisponibilidade para aplicagdo do mesmo.

A aplicacido do método decorreu no dia 24/03/2023, tendo os candidatos aprovados
no método anterior (Prova Escrita de Conhecimentos Tedricos), sido previamente
convocados para a realiza¢do deste método.

(O

(-
o

Largo D. Jodo Il * 5210-190 Miranda do Douro * Tel: 273430020 * e-mail: geral@cm-mdouro.pt



Miranda do dou

camara municipal

Este método tem caracter eliminatério, avaliado com as mengdes classificativas de apto
e ndo apto, sendo excluido os candidatos que obtenham a men¢do de nao apto,
obtendo-se os seguintes resultados:

Nome Candidato(a) (lassilicagdo-
AP
Anita de Jesus Saldanha Loureiro APTO
Fernando Henrique Saraiva Galego APTO
Oscar dos Santos Jodo Neto APTO
Sandra Fernandes Bartolomeu Pires APTO
Sara Daniela Esteves de Carvalho APTO
Susana Cristina Ventura Machado APTO

Deliberou-se ainda excluir a seguinte candidata, por ndo ter comparecido ao método de
selecdo:
- Teresa Maria Martins Fernandes

Mais se deliberou publicitar os resultados obtidos, através de lista, nos termos don.® 1
do artigo 22.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro.

2 - Avaliagdo do 32 método de selegio - Entrevista de Avaliacido de Competéncias.
O Juri deliberou proceder a publicitacio dos resultados obtidos neste método de
selecdo, aplicado por técnico com formagdo adequada para o efeito, ap6s a Diregédo-
Geral da Administracdo e do Emprego Publico ter demonstrado a sua indisponibilidade
para aplicacdo do mesmo, cujas fichas individuais de avaliagdo foram remetidas ao juri
do procedimento, ficando em anexo a presente ata.

A aplicagdo do método decorreu no dia 31/03/2023, tendo os candidatos sido
previamente convocados para a realiza¢cdo deste método

De acordo com as fichas da avaliagdo individuais remetidas ao juri do procedimento,
foram obtidos os seguintes resultados:

Nome Candidato(a) Classificagdo-EAC
Anita de Jesus Saldanha Loureiro 20,00 Valores
Fernando Henrique Saraiva Galego 20,00 Valores
Oscar dos Santos Jodo Neto 12,00 Valores
Sandra Fernandes Bartolomeu Pires 20,00 Valores
Sara Daniela Esteves de Carvalho 20,00 Valores
Susana Cristina Ventura Machado 16,00 Valores
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Por fim, o juri deliberou publicitar os resultados obtidos, através de lista, nos termos

don.2 1 do artigo 22.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro.

3 - Elaboragio e divulgagio da lista unitaria de ordenacdo final dos candidatos
que completaram o procedimento, de acordo com o disposto no n.2 1 do artigo

23.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro.

Apds aplicacdo dos métodos de selecio, o juri procedeu a elaboragdo das classificagoes

finais dos candidatos aprovados, aplicanda a férmula classificativa constante no aviso

de abertura publicitado na BEP:
OF = PECT*70 % + EAC*30%
Em que:

OF = Ordenacao Final

PECT = Prova Escrita de Conhecimentos tedricos

EAC = Entrevista de Avaliagdo de Competéncias.

Em face dos resultados obtidos nos métodos de selecdo, Prova Escrita de
Conhecimentos Tedricos (PECT) e Entrevista de Avaliagdo de Competéncias (EAC),
foram obtidos os seguintes resultados finais:

Nome Candidato(a)

Classificagao-
PECT

Classificagao-
EAC

Classificagdo Final =
0,70xPECT+0,30xEAC

Anita de Jesus Saldanha Loureiro

13,80 Valores

20,00 Valores

15,66 Valores

Fernando Henrique Saraiva Galego

9,50 Valores

20,00 Valores

12,65 Valores

Oscar dos Santos Jo3o Neto

12,70 Valores

12,00 Valores

12,49 Valores

Sandra Fernandes Bartolomeu Pires

13,00 Valores

20,00 Valores

15,10 Valores

Sara Daniela Esteves de Carvalho

10,60 Valores

20,00 Valores

13,42 Valores

Susana Cristina Ventura Machado

12,30 Valores

16,00 Valores

13,41 Valores

Mais deliberou o juri, nos termos do n.2 1 do artigo 23.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9
de setembro, definir a lista unitaria de ordenacdo final (provisoéria) dos candidatos

aprovados.

Lista Unitaria (Proviséria) de Ordenagio Final dos candidatos aprovados que

completaram o procedimento:

Ordenacao

Candidato(a)

Classificagdo Final

1¢ Anita de Jesus Saldanha Loureiro

15,66 Valores
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29 Sandra Fernandes Bartolomeu Pires 15,10 Valores
3¢ Sara Daniela Esteves de Carvalho 13,42 Valores
49 Susana Cristina Ventura Machado 13,41 Valores
52 Fernando Henrique Saraiva Galego 12,65 Valores
69 Oscar dos Santos Jodo Neto 12,49 Valores

4 - Proceder a notificacido dos candidatos, para, no Ambito do exercicio do direito de
audiéncia prévia, no prazo de 10 dias uteis dizerem, querendo por escrito, o que se lhes
oferecer, de acordo com o disposto na alinea f) do artigo 3.2 da Portaria n.¢ 233/2022,
de 9 de setembro e artigos 121.2 e 122.2 do Cédigo do Procedimento Administrativo,
aprova pelo Decreto-lei n.24/2015, de 7 de janeiro.

Em cumprimento do disposto na alinea f) do artigo 3.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9
de setembro e artigos 121.2 e 122.2 do Codigo do Procedimento Administrativo, o juri
deliberou, no 4mbito da audiéncia prévia, proceder a respetiva audi¢do dos candidatos,
incluindo os que tenham sido excluidos no decurso da aplicagdo dos métodos de
selecdo, para que estes, querendo, se pronunciarem por escrito, no prazo de 10 dias
Uteis, sobre o que se lhes oferecer relativamente ao procedimento concursal, nos
termos do Cédigo do Procedimento Administrativo.

Neste ambito, os candidatos serdo notificados, através de correio eletrénico,
remetido através da plataforma eletrénica (https://recrutamento.cm-mdouro.pt).

Ap6s recec¢do da notificagdo no seu e-mail, podem no decurso do periodo indicado,
exercer esse direito. Na notificagio rececionada constara uma hiperligacdo através da
qual se podem pronunciar.

Candidatos excluidos na aplicagio do 12 método de sele¢do - Prova Escrita de
Conhecimentos Tedricos (PECT):
- Por terem faltado a prova escrita de conhecimentos:

Nome do Candidato(a)
Aida Sofia Ribeiro da Silva
Alexandre David Romao Barreira
Ana Marta Esteves de Carvalho
Ana Sofia Pinto Martins
Bruno Miguel Alves Afonso
Bruno Xavier Domingues Pires
Carla Alexandra Martins Fontes
Carla Paula Martins Teresinho Mendonga
David Placido Pascoal Ferreira
Davide Manuel Afonso dos Santos
Diana Isabel Raposo Pinto
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Francisco Ferreira de Sousa

Francisco Miguel LS Batista

Gongalo Raposo Machado

Isabel Maria Familiar Delgado

Jessica Martins Rodrigues

Laura Maria dos Santos Simao

Luis Anténio Marques de Oliveira Escalda Domingues
Luis Carlos Gongalves Lopes Alves

Luis Miguel André Ginjo

Maria Virginia Antdo Damido

Marisa Ventura da Silva Barril

Patricia A. M. Granado Miranda da Costa
Paula Alexandra Teixeira Pereira Contins
Regina Isabela Dias Soares Fernandes
Rita Manuela Aleixo Margalho

Rita Paula Geraldes Fernandes

Rita Suzana Galhardo Xavier Ferreira
Samuel Pires Maia

Sandra da Gléria Fernandes

Sara Cristina Calejo Campos

Vanessa Carlota Barata

Zulmira Stefania Manuel Lima

- Por terem obtido uma valoragio inferior a 9,50 valores na Prova Escrita de
Conhecimentos Tedricos, ficando excluidos nos termos da alinea a) do n.2 4 do artigo
21.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro.:

Nome de candidato

Ana Isabel Esteves Fernandes

André Filipe Jodo Pires

Diana Pires Jodo

Fatima Carolina Martins Fonseca Franco
Joana Isabel de Castro Lopes

Liliana Patricia da Cruz Macedo Galego
Manuela Jodo Fernandes

Marecia Filipa Curralo Rodrigues
Marcia Sofia Gomes Passos

Oscar Manuel de Castro Pires

Raquel de Jesus de Garcia

Sandra Marisa Carreiro Argulho

Sofia Morete Ferreira

Susana Cristina Duarte Fernandes
Vania Jodo Martins
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Candidatos excluidos na aplicagio do 22 método de selecdo - Avaliacdo
Psicolodgica (AP):

Por néo ter comparecido a Avaliagao Psicoldgica:

- Teresa Maria Martins Fernandes

Candidatos excluidos na aplicagio do 32 método de selecdo - Entrevista de
Avaliacdo de Competéncias (EAC):
Nao Houve.

0 jari deliberou por unanimidade publicitar a presente ata na pagina eletrénica da
autarquia, dedicada ao recrutamento de trabalhadores, sita em:
(https://recrutamento.cm-mdouro.pt).

E, ndo havendo outros assuntos a tratar no que se refere a este procedimento, foi
lavrada a presente ata que, depois de lida e achada conforme, vai ser assinada pelos
membros do juri.

O Juri,

O Presidente do Juri 0 1° Vogal efetivo 0 292 Vogal efetivo

e A

CarlosA Raposo Fernandes PedroSVl Chumbo Lopes de Castro ~ Maria de F. Veloso Ruano
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